
Приложение № 5    

Положение о комиссии по урегулированию 

споров между участниками медицинской деятельности в ГБУЗ Киквидзенская ЦРБ 

Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности Комиссии ГБУЗ 

Киквидзенская ЦРБ по урегулированию конфликта интересов при осуществлении медицинской 

деятельности (далее - Комиссия). 

1. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, 

федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента 

Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, настоящим Положением, 

иными нормативными правовыми актами и приказами Министерства здравоохранения 

Российской Федерации, приказами министерства здравоохранения Волгоградской области 

2. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с возникновением ситуаций, при которых у 

медицинского работника при осуществлении им профессиональной деятельности возникает 

личная заинтересованность в получении лично либо через представителя компании 

материальной выгоды или иного преимущества, которое влияет или может повлиять на 

надлежащее исполнение ими профессиональных обязанностей вследствие противоречия между 

личной заинтересованностью медицинского работника или фармацевтического работника и 

интересами пациента (далее - конфликт интересов). 

3. Основными задачами Комиссии являются: 

1) урегулирование конфликта интересов медицинских работников при осуществлении ими 

профессиональной деятельности; 

2) анализ риска и последствий возникновения конфликта интересов при осуществлении 

медицинской деятельности ; 

3) мониторинг правоприменительной практики в области урегулирования конфликта интересов 

при осуществлении медицинской деятельности . 

Комиссия не проводит проверки по фактам нарушения дисциплины труда. 


